吉林大学商学院2009年在职攻读MBA硕士学位
复试、录取办法（新版）
根据《吉林大学关于做好2009年在职攻读硕士学位复试录取工作的意见》文件精神及我院2009年在职攻读MBA硕士学位的考试情况，现制定商学院2009年在职攻读MBA硕士学位复试录取办法。

一、复试、录取工作原则

1、坚持对考生进行德智体全面衡量、择优录取、保证质量、宁缺毋滥的录取原则。

2、本次复试、录取工作严格按照吉林大学2009年在职攻读MBA专业硕士学位招生简章要求进行，并结合国内其他重点院校的复试办法进行改革。

3、按国家要求，2009年我院计划招生MBA专业学位25名。将按照复试分数线组织差额复试，综合考虑考生的笔试成绩、复试成绩和个人背景，择优录取具有较高综合素质和管理潜能的MBA考生。
二、复试资格
联考两门总分不低于175分，外国语不低于54分。符合以上分数线并确认复试的考生有资格参加复试。

考生的学历及工龄依据是考生报名时所填报“学历”及相应学历证书上的“毕业时间”。在任何时间，如发现考生所填报的信息不属实，学校将取消考生复试资格直至录取资格。
三、复试组织工作

1、成立商学院2009年在职攻读MBA专业硕士学位复试领导小组。

组长：沈颂东；成 员：王世强、李元凤、史秀玫、闫闯、孙征
2、成立商学院2009年在职攻读MBA专业硕士学位“面试评审小组”、“无领导小组讨论评审小组”。由本校专家教授和具有丰富管理实践经验的业界权威人士（MBA校友）组成。
3、成立商学院2009年在职攻读MBA专业硕士学位面试纪录小组，负责复试过程和复试内容的书面纪录工作。

4、 成立商学院2009年在职攻读MBA专业硕士学位复试资格审查小组，对参加复试的考生进行身份及报考资格审查备案。审查材料包括：1、准考证；2、身份证原件及复印件一份；3、毕业证书、学位证书原件和复印件一份；4、《2009年在职人员攻读硕士学位报考资格审查表》一份。对于不符合报考条件或提供虚假信息的报考者将取消其复试资格，责任由考生自己负责。

5、 严格按照国务院学位办公室及吉林大学相关文件精神进行复试组织、报送工作。

四、复试办法

专门成立吉林大学商学院MBA项目面试专家组，成员包括我院教授、管理经验丰富的企业界高管及HR专家。复试包括无领导小组讨论面试、综合能力面试和政治笔试三部分。

1、无领导小组讨论面试：时间40-50分钟，分组名单另行通知。重点考察学生沟通表达、指导控制能力、团队意识、创新能力、领导潜能等。
2、综合能力面试：多对一方式进行，此过程中包含三部分，1.考生自我陈述5分钟内；2.抽取题目答题；3.考官结合考生背景提问，每人15分钟左右。重点考察专业知识、人际沟通能力、逻辑思维能力、学习能力、职业素养等方面。
3、 政治笔试：开卷形式，主要考核考生对宏观经济及政治问题的把握、理解和分析能力，时间60分钟。政治笔试在面试当天进行。政治分数不计入总分，但具有一票否决权，即政治分数未达到60分以上者，将取消录取资格。
五、背景评估
成立背景评估小组，个人背景包括考生的工作单位、职务、业绩、毕业院校、工作经历和管理经验等。考生在复试报到时必须已交齐下列材料：

1、个人工作简历（带有单位证明印章及领导评语）
2、递交个人工作业绩综述。（推荐信为考生自愿提交）
以上材料要求一切信息属实。我们将对考生情况进行核对调查，若发现有不实内容，将取消该考生入学资格。

六、评分标准
考生最终录取按照初试和复试的加权分数排名录取，初试成绩比重占70%，复试成绩比重占30%，其中背景评估30分，无领导小组讨论30分，综合面试40分。
七、录取

拟录取的考生必须是复试合格的考生，复试领导小组将根据总成绩排名进行由高到低录取。被录取考生须与学院签订入学协议，秋季MBA学校对其将不再重复录取。
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