        吉林大学商学院第六届MBA联合会选举办法

     为了更好地贯彻吉林大学商学院MBA联合会宗旨，根据《吉林大学商学院MBA联合会章程》，经第五届MBA联合会成员同意，报吉林大学商学院MBA教育中心批准，特制定本选举办法。
一、MBA联合会职务设置 
1、主席1名
2、常务副主席1名
协助主席主持联合会的日常工作。
3、副主席2名
协助MBA联合会主席和常务副主席开展各项工作；分管并督促各职能部开展工作。
4、秘书处正副秘书长各1名
负责联合会的日常工作文件管理，会议安排，组织建设，制定规章制度，财务管理等。
5、发展策划部正副部长各1名
负责策划联合会的各项活动，制定MBA联合会的年度工作计划，建立MBA人才档案库，为MBA学员创业提供指导和支持，建立人才合作交流平台。
6、联络推广部正副部长各1名
主动联系有关单位，建立与单位的合作关系，提供MBA学员参观、实践的基地；加强与有关新闻单位、媒体的交流合作，宣传和推广吉林大学商学院 MBA。
7、学术交流部正副部长各1名
负责组织举办专题讲座、学术研讨及其它各类学术活动; 向学校反馈学员对教学的意见，协助学校搞好在校MBA学员的教学工作。　　
8、网络信息部正副部长各1名
负责维护MBA联合会网站；为网络的正常运行提供技术支持；做好相关信息发布工作。
9、文体部正副部长各1名
负责联系、组织各项文体活动；引导组建各类文体俱乐部并协调各俱乐部的运作。
二、人选应具备的条件
    MBA联合会候选人及代表必须是吉林大学商学院MBA学员。人员的确定应具代表性、承接性，在重视个人能力的同时，将从不同班级中产生，以利沟通、交流。
MBA联合会任职人员应具备以下基本条件：
1、具有参与工作的热情、责任心和奉献精神；
2、具有完成相关工作的能力，有创造性；
3、具有良好的道德风范和团队协作精神；
4、具备参与工作的时间和条件；
5、具有良好的交际能力；
6、具备丰富的从业经历及背景；
7、具备良好的管理意识和能力。
三、选举方式
    本次选举采取MBA学员代表投票及商学院MBA教育中心投票选举相结合，其中MBA学员代表投票占70%权重；商学院MBA中心投票占30%权重。
    MBA联合会代表大会为联合会最高权力机构，代表由各班推荐产生，每班推选出20%的学员代表参加MBA联合会换届选举大会。
联合会主席团成员及各职能部组成人员采取个人自荐、班级推荐，代表大会选举的方式产生。
四、选举日程安排
    1、3月9 日前各候选人将各自的简历（附本人近照）打印稿上交到商学院MBA教育中心史秀玫处。
    2、候选人情况经MBA联合会选举委员会审查通过后，在MBA教育中心网站和吉林大学商学院MBA校友会网站公布。
    3、3 月15日召开MBA联合会换届选举大会，选举生产新一届MBA联合会组织成员。
    4、3月22日举行吉林大学商学院MBA联合会换届大会、EMBA研修班学员联谊会成立大会暨商学院MBA校友论坛开幕式。
    5、为公平起见，本次选举由MBA教育中心老师及MBA学员全程监督。
五、选举委员会组成成员：
    选举委员会由MBA教育中心老师及第五届MBA联合会部分成员组成，具体人员及通讯方式如下：
    选举委员会主任：
李宝永        MBA教育中心副主任          电话：85159222
副主任：傅  强   
           王世强
           许   晶
委  员：06级联合会成员
         07级大部分班委
                                     
                                        吉林大学MBA联合会
                                                          2008年2
