长春金城通信有限公司招聘简介 

 
长春金城通信有限公司成立于2000年9月，注册地长春，注册资本1500万元。公司成立至今始终遵循“通信运营商为主要服务对象”的经营思路，恪守“为合作者着想，助客户成功”的经营宗旨，秉承“脚踏实地，快速高效”的工作作风，尽心经营，依托于通信工程，市场已覆盖黑龙江、吉林、辽宁、新疆、内蒙古、浙江、江苏、安徽、四川等省内大部分地市。并将逐步发展成为集通信工程设计、施工、维护、合作、网规网优、软件工程开发与应用为一体的高新技术企业。
    公司具有工程设计乙级和建筑施工企业贰级资质、网络集成甲级资质 ,并于2006年通过“通信工程设计、施工ISO9001：2000质量管理体系认证”。 
现有员工400多人，70%以上具有大专以上文化程度，拥有中高级以上技术职称的员工80多人，其中一级建造师3人、项目经理24人、高级通信工程师11人、通信工程师38人、会计师3人、人力资源师2人、相关专业工程师12人。
公司核心理念: 
以传统通信工程服务为基础，借助合作融合先进技术，为客户提供更全面更贴心的多方位网络支撑解决方案，争取在2012年成为通信运营商的紧密合作伙伴。 

经营理念：以人为本  制度兴业 

企业精神：诚信 实效 奉献 创新 

经营宗旨：为合作者着想，助客户成功 

工作作风：脚踏实地，快速高效 

管理任务：实现公司财富最大化 

人力资源：挖掘潜能，实现个人价值 

财务控制：以财为纲，实现利润最大化 

	岗位 
	人数
	专业
	性别
	工作地点
	工作内容

	企业管理
	3
	企业管理（硕士）、通信工程（硕士）
	男
	长春
	企业战略研究，企业流程优化，企业市场研究等其他企业管理工作

	 
通信工程师
	15
	通信工程（本科）
	男
	东北三省
	通信工程施工、调测、设计、维护、技术咨询等


 

 
 

 

 

 

企业管理岗位要求应聘者具备较强的沟通协调能力和较强的分析及判断能力，同时要求应聘者具备一定承压能力及恒心和毅力，有管理实践经验者或学生干部优先考虑。一经录用试用期起薪3500元/月，五险一金。 

 
接收简历邮箱：yujing@chinagoldcom.com
联系电话:84622768     于晶
